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Identificacion del Proyecto Cobertura

Titulo del Proyecto:

Proyecto de Apoyo para la finalizacion, ambientacion, entrega,
difusion y sostenibilidad del Informe Final y el Legado de la Comision

de la Verdad

Cddigo del Proyecto (Gateway): 00142265

Outputs: 130564 - 130565

Fecha de remision de este informe a la Secretaria Técnica del Fondo:

18/03/2024

Departamentos: Antioquia, Bogotd, Atldntico, Caldas, Cundinamarca,
Sucre, Chocd, Cauca, La Guajira, Narifio, Putumayo, Santander, Huila,
Risaralda, Sucre, Tolima y, Valle del Cauca.

Municipios: Alejandria, Algeciras, Argelia, Ataco, Barranquilla, Bello,
Bogotd, Bolivar, Bucaramanga, Buenaventura, Buenos Aires,
Caicedonia, Caldono, Caloto, Candelaria, Carmen del Darién,
Cartagena de Indias, Chaparral, Chigorodd, Cocornd, Concepcion,
Copacabana, Corinto, El Carmen De Viboral, El Cerrito, El Santuario, El
Tambo, Florida, Granada, Guapi, Guarne, Guatapé, Ibagué, Icononzo,
Jamundi, La Ceja, La Unidn, Lépez de Micay, Maicao, Manizales,
Marinilla, Medellin, Mercaderes, Palmira, Pasto, Pefiol, Pereira,
Planadas, Popaydn, Pradera, Cali, Puerto Berrio, Puerto Tejada, El
Retiro, Rionegro, San Andrés, San Carlos, San Onofre, San Rafael,
Santander de Quilichao, Sevilla, Timbiqui, Tulud, Turbaco, Valle del
Guamuez, Villa Rica, Dabeiba, Abejorral, El Bagre, Rioblanco Sincelejo,
Rionegro, San Francisco, San Luis, San Vicente Ferrer y Sonson.

Beneficiarios totales alcanzados:
Mujeres: 19.582  Hombres: 44.193
Nifias: 1.429 Nifios: 1.587

Otros grupos poblacionales incluir a continuacion (victimas, firmantes
de paz, poblacidén indigena o afro, etc.)

Otro ¢Cudl?: Poblacion étnica

Mujeres: 397 Hombres: 244
Nifias: 20 Nifios: 14

Organizaciones participantes

Socios implementadores

Organizaciones que hayan recibido fondos directamente de la

Oficina del MPTF. No aplica.

Contrapartes nacionales, locales (Gobierno, sector privado, ONGs,
otros).

e  Comision para el Esclarecimiento de la Verdad.
e  Liquidador Comision para el Esclarecimiento de la Verdad.
e Archivo General de la Nacién.

e  Comité de Seguimiento y Monitoreo a las recomendaciones
para la No Repeticidn.

Costos del Proyecto en USD

Duracion del Proyecto (en meses)

Contribucién del Fondo USD: (Por
Agencia u Organizacion si es mas de
una)

USDS$ 1.400.000

Duracion Total: 18 meses.
Fecha de Inicio: 22 de mayo de 2022.

Fecha inicial de cierre! (dia,

- 25 de mayo de 2023.
mes, afio)

L se refiere a la primera fecha de inicio aprobada por el Comité de Direccién del Fondo.
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Fecha final de cierre: (dia, mes,
Monto: USDS 2.588.156 afio) 24 de noviembre de 2023.
Contrapartida del Gobierno
(Si aplica) Fuente: Recursos Propios ¢Ha cerrado la Agencia (s) Si No
CEV operacionalmente el Proyecto |Z| |
en su (s) sistema?
Ot.ras Fontrapartldas Monto: Eecha .esperada de cierre 29 de Febrero de 2024
(Si aplica) Fuente: financiero:

Monto: USD$ 125.230
Apalancamiento

(Si aplica) Fuente: Gobierno
Noruego
TOTAL: USDS 4.113.386

Evaluaciones del Proyecto/Evaluaciones de medio Término:

Informe presentado por:

¢El proyecto fue sujeto de evaluacidn externa o revision interna?

Osi X nNo
Evaluacion Terminada:
Si Lo Fecha:

Informe de Evaluacién — Adjunto

s o Fecha:

o Nombre: Diana Paola Franco
o  Cargo: Asesora PJT
o  Organizacion participante (o lider): PNUD
o  Correo electrénico: diana.paola.franco@undp.org

Abreviaciones y acronimos

AGN Archivo General de la Nacion.

CEV Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticion.

CNMH Centro Nacional de Memoria Histdrica.

CSM Comité de Seguimiento y Monitoreo a las recomendaciones para la No Repeticién.

DDHH Derechos Humanos.

GV+ Colectivo Juvenil Generacion V+.
IF Informe Final
JEP Jurisdiccién Especial para la Paz.

LGTBIQ+ Colectivo, que esta compuesto por lesbianas, gays, transgéneros, transexuales, bisexuales, intersexuales, queer y el resto de las

identidades y orientaciones incluidas en el +.
NNAJ Nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

0sC Organizaciones de Sociedad Civil.

SIVIJRNR Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacién y No Repeticion.

UIAP Unidad de Implementacién del Acuerdo de Paz.

UBPD Unidad de Busqueda dadas por Desaparecidas.
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INFORME FINAL
1 Reporte de principales avances

1.1 Revisidn teoria de cambio
A continuacidn, se presenta la teoria de cambio disefiada para el proyecto:

“Sl el Informe Final, que contiene un capitulo especifico de mujeres y poblacion LGBTQ+I, elaborado por la Comision, a partir del esclarecimiento
de los hechos de violencia mds graves ocurridos en el marco del conflicto armado interno y hace visible los impactos diferenciados y situaciones
de violencia que han sufrido distintos grupos poblacionales, como las mujeres y poblacion LGBTI; y ademds, contiene un andlisis de los patrones
que se repitieron y permitieron que aquel conflicto persistiera, asi como una serie de recomendaciones dirigidas a actores y sectores especificos
de la sociedad, para promover cambios estructurales y culturales en la sociedad colombiana, que contribuyan a garantizar la no continuidad y
no repeticion de aquellos hechos en los afios venideros.

SI se promueve que las recomendaciones para la no repeticion que entregard la Comision lleguen y sean apropiadas por los actores
correspondientes, como organizaciones de victimas, étnicas, de mujeres, poblacion LGBTIQ+, NNAJ; tomadores de decision y la sociedad en
general.

Si se realiza el posicionamiento y la sostenibilidad del Legado de la Comision de la Verdad, que pasa por la ambientacion y amplia difusion y
socializacion de su Informe Final, para su apropiacion por parte de la sociedad en general, de sectores estratégicos y tomadores de decision, que
lleve a un rechazo generalizado de lo ocurrido y a un compromiso colectivo para evitar que se repita.

ENTONCES se lograrad la dignificacion de las victimas, desde los enfoques diferenciales (étnico, género, NNAJ), que ha dejado el conflicto armado
colombiano durante las ultimas 6 décadas; y que los factores estructurales y contextuales, que han propiciado que la violencia y el conflicto
armado, sean abordados en una agenda de corto, mediano y largo plazo; y se transformen en condiciones que promuevan la reconciliacion y la
paz sostenible. En es clave, que se construyan agendas particulares con organizaciones de mujeres y poblacion LGBTIQ+, étnicos, NNAJ, para que
se aborde diferencialmente el posicionamiento de sus intereses de acuerdo con las conclusiones y recomendaciones del Informe Final.

PORQUE se promoverdn transformaciones necesarias para edificar la paz, constituyéndose en una ventana de oportunidad para la construccion
de una paz duradera, abordando y posicionando en la agenda publica algunos de los principales factores subyacentes que han contribuido a
perpetuar la violencia y el conflicto en Colombia, como la desigualdad, la exclusion, el racismo, la desigualdad de género, falta de oportunidades
a las minorias, la estigmatizacion y la negacion del conflicto armado interno —todos ellos profundamente analizados por la Comisién en el marco
de su trabajo.

PORQUE el presente proyecto contribuird a la dignificacion de las victimas del conflicto armado en Colombia, y en el mds largo plazo, a la
entrega al pais de recomendaciones que sienten las bases para transformaciones estructurales y culturales que contribuyan a garantizar que
los hechos ocurridos en el marco de las mds de cinco décadas de conflicto armado no se repitan”.

Con la implementacién del proyecto se contribuyd a que las comunidades, las OSC y las personas comunes y corrientes que no conocian el
trabajo de la CEV ni les llamaba la atencién conocer las causas y los efectos del conflicto armado; se informaran de las diversas formas de
violencia sufridas por las mujeres y la poblacién mas vulnerable a través del reconocimiento de los hechos victimizantes como desplazamientos
forzados, asesinatos, desapariciones y otros crimenes atroces. Con las acciones del proyecto en la fase de entrega del IF, permitieron que la
poblacion objetivo reconociera y empatizara con las tragedias individuales, con los patrones sistémicos que dieron origen y desarrollaron la
violencia y apropiaran una narrativa que reconoce y dignifica el sufrimiento de las victimas e incentiva a cuestionar las causas estructurales del
conflicto.

Un proceso crucial que se destaca en la implementacién del Proyecto es que habilité acciones para cumplir algunas recomendaciones como las
de efectuar procesos de reparacion y reconciliacién de victimas de falsos positivos con sus victimarios y aquellos que cayeron en el ejercicio de
impartir justica. Lo anterior, se materializa con el reconocimiento oficial del sufrimiento de las victimas y responsabiliza a los perpetradores de
los crimenes cometidos, impulsa a sentar las bases para la construccién de una memoria colectiva que busca prevenir la repeticién de tales
atrocidades en el futuro. Asimismo, ha proporcionado recomendaciones concretas para abordar las causas subyacentes del conflicto,
promoviendo la discusion y posicionando en la agenda publica de nuevas politicas publicas destinadas a garantizar la no repeticién y la
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reconciliacion efectiva entre todos los sectores de la sociedad colombiana, lo que representa en ultima instancia; es una contribucion crucial
hacia la construccidn de una paz duradera y significativa en Colombia.

Frente a como se evidencia en el cambio de vida de las personas y de las comunidades intervenidas en el proyecto, se puede establecer que
haber realizado acciones para dar a conocer el IF y fomentar su apropiacidn con las victimas permitid validar sus experiencias y sufrimientos,
sino que también les ha proporcionado un sentido de reconocimiento y justicia largamente esperado. Al revelar la verdad detras de décadas de
violencia, el IF ha allanado el camino para la reparacién simbdlica y material de las victimas, asi como para la construccién de un futuro mas
pacifico y reconciliado en Colombia. Ademas, el conocer el Informe, les ha brindado a las victimas una plataforma para hacer escuchar sus voces
y contribuir activamente al proceso de construccion de la paz en el pais, empoderandolas para ser agentes de cambio en sus comunidades y en
la sociedad en general. En este sentido, la socializacidn y la apropiacién del IF de la CEV ha transformado positivamente la vida de las victimas al
proporcionarles un camino hacia la sanacidn, la dignidad y la esperanza de un futuro mejor.

A nivel institucional el proyecto fue estratégico dado que impulso a que sectores como defensa, memoria y justicia avanzaran en la identificacion,
priorizacion y acciones que, aunque muy incipientes; iniciaran su labor de cumplimiento a las recomendaciones. El promover dialogos con
actores y sectores ha permitido abrir espacios interinstitucionales y se ha consolidado el compromiso politico estableciendo mecanismos y
agendas publicas destinadas a abordar las causas estructurales del conflicto armado y garantizar la no repeticion de las violaciones de derechos
humanos documentadas. Estos esfuerzos incluyen reformas legales (politica publica de drogas), politicas de reparacidon integral
(reconocimientos publicos de la UARIV, Mindefensa y Mininterior), programas de educacion en derechos humanos y reconciliacion (AGN), asi
como acciones para fortalecer la participacion ciudadana y la inclusion de las victimas en los procesos de toma de decisiones (Trabajo en Red de
Aliados). Si bien aun queda trabajo por hacer, el avance en el cumplimiento de las recomendaciones de la CEV refleja un compromiso continuo
por parte de los sectores institucionales para promover la verdad, la justicia y la reconciliacion en Colombia.

Resultados concretos:

ambientan la entrega del
Informe Final y contribuyen
con su amplia difusion e
impacto social.

Resultado Descripcion de como fue alcanzado
Resultado 1: Estrategias de | - Construccion de (15) herramientas cocreadas y piloteadas en aulas de clase de colegios y universidades, asi como en espacios
didlogo publico, de | comunitarios por maestras y maestros a través del trabajo colaborativo de OSC, de GV+ y de material elaborado por aquellas
comunicaciones, que hacian parte de la red de aliados para socializar apartes del IF.
pedagogia y artisticas | Se Destaca el proceso adelantado por la red interétnica con el apoyo del proyecto donde se elaboré material pedagdgico para

presentar, socializar y apropiar los capitulos étnicos y de enfoque de género en las comunidades del Cauca y Chocé.

La creacion y difusion del material pedagdgico elaborado por las OSC de jévenes que participaron en la convocatoria cuando el
IF fue lanzado por el cual facilito el trabajo de apropiacién de los contenidos y se interiorizaron los hallazgos y las
recomendaciones.

Por dltimo, es importante mencionar la importancia que ha tenido la transmedia para dar a conocer el IF y destacamos el
impacto que ha tenido la conversion que desde el proyecto se realizé de estos contenidos a un ejecutable donde las personas
pueden consultar la informacién sin estar con una conexién a internet, permitiendo que personas dispersas en los territorios
puedan hacer uso de la informacion y de las metodologias que alli reposan.

- Apoyo a través (4) acciones artisticas y culturales territoriales para ambientar y/o difundir el IF como parte de las contribuciones
para la preparacion, acontecimiento, difusidén y pedagogia para la apropiacion territorial y el legado. El formato de estas giras
contempld una programacion hibrida, con conversaciones y/o ferias o intercambio de experiencias y saberes y/o la construccion
de simbolos y/o la realizacién de rituales, actos culturales y/o deportivos, obras de teatro, festivales gastrondmicos,
Conversatorios en torno a la Paz, exposiciones fotogréficas, bici paseos por la verdad. Alrededor de 24.500 personas participaron
en estos espacios.

- Desarrollo de (4) espacios de debate publico y democratico, alrededor del IF con la Mesa de Genero de la CEV, didlogo con el
grupo de entidades interesadas en temas de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, un espacio de didlogo SIP y la presentacion al
CSM.

- Adicionalmente se llevaron a cabo (5) espacios (conversaciones estratégicas) con actores y sectores del Gobierno Nacional y
tomadores de decisiones donde se plantearon iniciativas y rutas para impulsar la implementacion de las recomendaciones de la
CEV.

Resultado 2. Estrategia de
Legado de la Comision
implementada, apunta al
desarrollo de acciones para
garantizar su
sostenibilidad.

- El proceso de fortalecimiento del CSM se realizo a través de 9 acciones. Estas acciones abarcaron desde la puesta en marcha
del Comité, la definicidn y ejecucion de la estrategia de comunicaciones, la consolidacién de insumos para las sesiones del CSM,
hasta la articulacion con diversas entidades gubernamentales relevantes. Ademas, se brindé acompafiamiento técnico en varios
aspectos clave, como las actividades de colombianos/as en el exilio, la revisién de la guia de incidencia, la territorializacion del
Comité y la elaboracion de informes.
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- Se impulsaron iniciativas relacionadas con el legado, desde el trabajo colaborativo entre Red de Aliados con el mapeo de 61
organizaciones participantes, quienes trabajaron diferentes territorios, contribuyendo a fortalecer la caracterizacion del Trabajo

en Red de Aliados en relacidn con la divulgacidn del IF y las Recomendaciones de la CEV.

- Se destaca la construccion de (5) agendas y acciones acordadas para el trabajo entre Red de Aliados con organizaciones de
mujeres y poblacién LGTBIQ+, desde un enfoque de género y diversidad sexual, focalizando recomendaciones que se centren
en este enfoque con el fin de no solo estudiarlas, analizarlas y socializarlas, sino generar propuestas en aras de materializar un

trabajo importante y legitimo socialmente hablando de incidencia publica.

- Se facilitd la apropiacion social y la transferencia de archivos a la entidad depositaria, con (7) acciones ejecutadas, que
incluyeron desde la actualizacidn, elaboracién, acompafiamiento y validacion de contenidos; hasta el fortalecimiento de

capacidades para el manejo de los archivos.

En este sentido, el proceso de implementacion del CSM, junto con las iniciativas para promover el legado desde el Trabajo en
Red entre Aliados con organizaciones de mujeres y poblacién LGTBIQ+y la apropiacion social y transferencia de archivos; logran
ser una evidencia para el avance significativo en la consolidacion de acciones clave para la paz, la equidad y los DDHH.

1.2 Actividades y productos:

Actividades Productos Resultados estratégicos Departamento
Activaciones culturales y | (4) rutas de la verdad que permitieron | Dejar el Informe posicionadoy contribuir a su réplicaen | Valle del Cauca
artisticas que emanaron | instaurar expectativas en las regiones y | el marco del mandato que entregd a la sociedad civil la | Bogotd D.C.
para la entrega y | convocar al recibimiento del Informe | CEV. Santander
posicionamiento de los | resaltando la participacién de la ciudadania. Sucre
hallazgos y
recomendaciones, asi
como la socializacion de los
capitulos.

Construccion de | (15) herramientas cocreadas y piloteadas en | Participacion de educadores de diversas regiones del | Bogota D.C.
herramientas pedagdgicas | aulasde clase de colegios y universidades, asi | pais, en un trabajo colaborativo que recogié sus
con comunidades | como en espacios comunitarios por maestras | experiencias y acogio algunas propuestas que ya venian
educativas para difundir el | y maestros. trabajando con la Comisién junto con otras que
IF. surgieron en el proceso colectivo de los laboratorios.
Adicionalmente, se destaca la elaboracién de
herramientas pedagdgicas producidas por 0OSC
pertenecientes a la Red de Aliados y a las/los de jovenes
que participaron en la convocatoria financiada por el
Proyecto para socializar y apropiar el IF.
Por ultimo, las herramientas, manuales y procedimiento
que se elaboraron en el marco del Proyecto para la
transferencia, consulta y puesta a disposicion del
publico la transmedia, el repositorio a perpetuidad del
IF en Notre Dame y los archivos del Fondo Documental
al AGN.
Desarrollo de espacios de | (4) espacios de didlogos publicos para la | Presentacion de los contenidos de informe vy | BogotaD.C.
didlogos publicos para | ambientacion y socializacién del IF (Didlogo | construccién de agendas de trabajo en las diferentes | Antioquia
ambientacion del IF. con la Mesa de Género de la CEV, didlogos | tematicas para realizar incidencia en los procesos | Atlantico
con grupos de entidades interesadas en | institucionales necesarios para laimplementacion de las
temas de nifios, nifias, adolescentes y | recomendaciones para la no repeticion.
jovenes, espacio de didlogo SIP y
presentacion al CSM). Adicionalmente se desarrollaron didlogos para impulsar
las recomendaciones priorizando sectores que tienen a
(5) Espacios de dialogo publico con sectores | su cargo aquellas que son estratégicas y que pueden
y actores para impulsar e incidir en la | contribuir a que el gobierno nacional obtenga
implementacion de las recomendaciones de | resultados en el corto tiempo frente a su compromiso
la CEV. de cumplimiento a rajatabla.
(2) Espacios territoriales (Foros) para
conversar con sectores y  actores
representativos en los departamentos de
Atlantico y Antioquia para conocer el avance
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que han tenido la implementaciéon de las
recomendaciones y el posicionamiento del
Legado.
Puesta en marcha del CSM | (9) acciones desarrolladas para apoyar el | Promover y apoyar los productos que debe entregar el | Bogotd D.C.
alistamiento y puesta en marcha del CSM. En | CSM finalizada su fase de alistamiento.
sintesis, estas acciones estuvieron orientadas
al fortalecimiento como tal de la instanciay | Acompafiar y propiciar acciones que contribuyeron
su secretaria técnica, provisién de insumos | desde el proyecto a incidir en sectores del gobierno
técnicos, acompafiamiento en jornadas de | nacional para cumplir las recomendaciones.
incidencia con el congreso, los sectores de
justicia y defensa y el desarrollo de
encuentros con diferentes actores para
socializar e impulsar la implementacién de
las recomendaciones.
Entrega del sistema y los | (3) procesos que garantizan la transferencia | Asistencia técnica en el proceso de transferencia del | Bogota D.C.
archivos de la Transmedia | (desarrollo, estabilizaciéon, actualizacion, | material, e instalacion en la Universidad de Notre Dame. | Notre Dame
que contiene la | cargue, validacion y disefio de los contenidos
informacion del Informe. de la plataforma y por ultimo promocién de
la gestion del conocimiento).
(4) procesos que viabilizaron la entrega del
Fondo Documental al AGN. Asistencia técnica en el tramite de entrega y puesta a
disposicion de los ciudadanos del Fondo Documental y
desarrollo de un proceso formativo consolidando la
apropiacién de este.
Iniciativas o  agendas | (10) procesos desarrollados por las/los | Consolidadas redes de trabajo para conservar el legado | Antioquia
construidas en el marco de | jovenes para impulsar en sus territorios la | de la Comisién y realizar incidencia desde la ciudadania | Bogota
la Red de Aliados para | red de aliados que mantendrd el legado de la | alas recomendaciones para la no repeticion. Cundinamarca
fortalecer el Legado de la | Comision a través de la difusiéon y Sucre
CEV. apropiacion del IF. Choco
Cauca Narifio
Redes territoriales que trabajan para mantener el | Putumayo
(6) redes de aliados territoriales dinamizadas | Legado de la CEV activo y realizaran incidencia para que | Santander Huila
y con sus comités conformados y activos. los nuevos gobiernos locales cumplan las | Tolima
recomendaciones que estan bajo su mandato. Atlantico
Risaralda
Caldas
Preparacidn de agendas institucionales que permitieron | Quindio
impulsar las recomendaciones con perspectiva de | Narifio
(3) agendas construidas e impulsadas con | género a través de movilizar las entidades que se | La Guajira
enfoque de género y poblacién LGTBIQ+ relacionan y realizan incidencia en temas de
participaciéon desde un enfoque interseccional vy
propondrd una ruta para su exigibilidad y un trabajo con
la red interétnica para socializar los capitulos de género
y étnico en sus territorios y comunidades.

1.3 Beneficiarios

Beneficiarios directos

Departamento Municipio Mujeres Hombres Nifios | Nifias
Antioquia ?‘:;ZZ:’;:L B 102 90 2 5
Antioquia Alejandria 112 92 6 3
Antioquia Argelia 97 102
Antioquia Cocornad 82 96 12
Antioquia Concepcion 88 82 13 12
Antioquia 6’/.5::;73” be 87 95 10 4
Antioquia El Santuario 80 98 15 6
Antioquia Granada 87 86 13 4
Antioquia Guarne 93 106 21 32
Antioquia Guatapé 90 117 32 5
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Beneficiarios indirectos

Antioquia La Ceja 104 107 24 7
Antioquia La Unidn 96 95 12 8
Antioquia Marinilla 81 106 18 12
Antioquia Narifio 78 96 32 21
Antioquia Pefiol 92 109 41 22
Antioquia Retiro 86 100 21 12
Antioquia Rionegro 91 98 23 10
Antioquia San Carlos 94 102 15 8
Antioquia San Francisco 96 126 12 6
Antioquia San Luis 91 85 21 3
Antioquia San Rafael 92 78 11 1
Antioquia San Vicente Ferrer 91 82 12 4
Antioquia Sonson 80 94 18 6
Antioquia Bello 89 89 19 9
Antioquia Chigorodo 92 99 14 10
Antioquia Copacabana 87 95 17 7
Antioquia Dabeiba 107 107 26 6
Antioquia El Bagre 89 96 18 1
Antioquia Puerto Berrio 92 99 21 8
Antioquia Rionegro 82 98 28 8
Antioquia Medellin 356 436 37 14
Bogotd Bogotd 1569 4140 87 35
Bogotd Sumapaz 104 127 62 21
Cundinamarca Soacha 135 219 14 0
Sucre San Onofre 125 146 18 15
Sucre Carmen de Bolivar 226 509 12 9
Choco Carmen del Darién 82 89 24 4
Chocéo Quibdo 185 151 43 2
Cauca Caldono 95 117 17 23
Cauca SQOI'Z;ZZ:? de 88 102 13 | 18
Cauca Popaydn 280 180 50 41
Narifio Pasto 242 526 74 82
Putumayo Valle del Guamuez 81 89 84 162
Santander Bucaramanga 115 268 24 5
Huila Algeciras 85 98 13 3
Tolima Ataco 92 117 8 1
Tolima Chaparral 107 119 5 0
Tolima Planadas 113 126 33 0
Tolima Rioblanco 102 115 5 0
Tolima Ibagué 175 395 7 0
Valle del Cauca Cali 1079 1744 58 0
Santander Barrancabermeja 1102 2979 175 86
Risaralda Pereira 116 149 21 0
Atldntico Barranquilla 201 161 12 0
La Guajira Riohacha 230 180 32 0
TOTAL 9813 16207 1459 775
Departamento Municipio Mujeres Hombres Nifos | Nifas

Antioquia ';‘;;ZZ#ZL A 62 51

Antioquia Alejandria 83 62

Antioquia Argelia 66 76

Antioquia Cocornad 58 95

Antioquia Concepcion 64 84

FONDO MULTIDONANTE
DE LAS NACIONES UNIDAS
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Lo El Carmen De
Antioquia Viboral 67 76
Antioquia El Santuario 58 62
Antioquia Granada 64 41
Antioquia Guarne 72 53
Antioquia Guatapé 97 84
Antioquia La Ceja 65 52
Antioquia La Unién 75 43
Antioquia Marinilla 72 74
Antioquia Narifio 68 67
Antioquia Pefiol 72 71
Antioquia Retiro 65 67
Antioquia Rionegro 62 72
Antioquia San Carlos 84 75
Antioquia San Francisco 86 95
Antioquia San Luis 62 62
Antioquia San Rafael 88 56
Antioquia San Vicente Ferrer 75 73
Antioquia Sonson 72 71
Antioquia Bello 46 56
Antioquia Chigorodo 65 65
Antioquia Copacabana 44 76
Antioquia Dabeiba 65 75
Antioquia El Bagre 75 66
Antioquia Puerto Berrio 94 69
Antioquia Rionegro 68 75
Antioquia Medellin 159 30
Bogotd Bogotd 2034 8731 157 124
Bogotd Sumapaz 71 91 60 63
Cundinamarca Soacha 105 279
Sucre San Onofre 86 117 65 24
Sucre Carmen de Bolivar 200 487 45 24
Choco Carmen del Darién 73 54
Chocé Quibdd 187 350
Cauca Caldono 72 67 35 42
Cauca SQUZ:;ZZZ? de 75 84 43 | 25
Cauca Popaydn 92 77
Narifio Pasto 269 2465 228 120
Putumayo Valle del Guamuez 61 62 109 145
Santander Bucaramanga 95 155
Huila Algeciras 54 75
Tolima Ataco 66 93
Tolima Chaparral 76 233
Tolima Planadas 92 88
Tolima Rioblanco 86 75
Tolima Ibagué 432 1459
Valle del Cuca Cali 1693 4365 130 87
Santander Barrancabermeja 1390 5783
Risaralda Pereira 87 179 21 0
Atldntico Barranquilla 58 417
La Gudjira Riohacha 62 126
TOTAL 9769 27986 893 654
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il) Evaluacion de Indicadores basada en Desempefio:

niveles. En la medida en que la explicacion narrativa ya se brindd en la seccidn anterior, en este cuadro incluya solamente los resultados cuantitativos del proyecto.

Cuadro 2: Marco de

resultados

Titulo del proyecto: Proyecto de Apoyo para la finalizacién, ambientacidn, entrega, difusion y sostenibilidad del IIF y el Legado de la CEV

Efecto del Fondo al cual
el programa/proyecto
contribuira

Incluir el resultado del Fondo al que contribuye el proyecto /Marco de Resultados de la ERR
Estrategia del Estado de reparacion y atencion colectiva a victimas, incluyendo su participacién en los mecanismos de justicia transicional apoyada.

Indicadores del Areas Beneficiarios Planeados vs Alcanzados Meta Planeada vs Medios de Verificacion
Resultado del Fondo: Geograficas Alcanzada
(Explicar las razones de la variacion si aplica)

Porcentaje de personas Nacional (10 H M Nifias Nifios LGTBIQ+ Planeado: - Resultados encuestas
que han participado en macro Planeado 12.965 7.850 | O 0 0 El 80% de la poblacién encuestada han participado en los | - Informe de gestion CEV
los procesos de verdad y regiones de la | Alcanzado 16.207 9.813 | 775 1459 0 procesos de verdad y memoria que desarrolla la CEV.
memoria que desarrolla Comisién
la CEV. que cubren los 32 Alcanzado:

departamentos), El 87% de la poblacién encuestada participd en los

incluyendo los procesos de verdad y memoria liderados por la CEV para

territorios promover y preservar su Legado. La informacion se obtuvo

étnicos a través de instrumentos que consultaron a los

(indigenas, participantes en actividades como fortalecimiento de

comunidades redes de aliados, transferencia del Fondo documental y

negras, apoyo al SIVIRNR para implementar recomendaciones.

afrocolombianas,

palenques y

raizales) y

macro

internacional

Sub-Resultado 1:

Estrategia del Estado de reparacion y atencion colectiva a victimas, incluyendo su participacion en los mecanismos de justicia transicional apoyada - CEV

Indicadores del | Areas Beneficiarios Planeados vs Alcanzados Meta Planeada vs Medios de Verificacion
Resultado del Fondo: Geograficas Alcanzada
(Explicar las razones de la variacion si aplica)
Numero de Nacional (10) H M Nifias Nifios LGTBIQ+ Planeado: -Resultados encuestas
hombres y mujeres que macro Planeado 1000 1500 0 0 0 2.500 hombres y mujeres que participan en los -Informe de gestién CEV
participan en los regiones de la | Alcanzado | 14.693 9.796 0 0 0 mecanismos de justicia transicional en el marco de la
mecanismos de justicia Comisién gestion de proyectos financiados por el Fondo.
transicional en el marco | que cubren los 32
de departamentos), Alcanzado:
la gestion de proyectos incluyendo los
financiados por el Fondo territorios
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étnicos
(indigenas,
comunidades
negras,
afrocolombianas,
palenques y
raizales) y

macro
internacional

24.489 hombres y mujeres participaron en los mecanismos
de justicia transicional en el marco de la gestion de
proyectos financiados por el Fondo.

Ha sido fundamental el apoyo del Fondo en la fase de
cierre de la Comisién y la puesta en marcha del Legado
como cumplimiento del Acuerdo de Paz.

Producto 1.0

Estrategias de didlogo publico, de comunicaciones, pedagogia y artisticas ambientan la entrega del Informe Final y contribuyen con su amplia difu

Comision de la Verdad - PNUD

sion e impacto social.

Indicadores de
resultados inmediatos

Areas
Geograficas

Beneficiarios Planeados vs Alcanzados

Meta Planeada vs
Alcanzada
(Explicar las razones de la variacion si aplica)

Medios de Verificacion

Porcentaje de Nacional (10 H M Nifias Nifios LGTBIQ+ | Planeado: 80% de los ciudadanos/as encuestados | -Ingresos registrados en la
ciudadanos/as que macro Planeado 12.965 7.850 0 0 0 accedieron al material pedagodgico en el proceso de | transmedia: 120.134
acceden al material regiones de la | Alcanzado 16.207 9.813 0 0 0 ambientacidn y socializacion del Informe Final
pedagdgico en el proceso | Comision Alcanzado: El total (100%) de las personas encuestadas | -Encuesta a aliados.
de ambientacion y que cubren los 32 han afirmado haber consultado en algin momento
socializacion del Informe departamentos), material educativo relacionado con el IF de la CEV, como
Final incluyendo los transmedia, informes, metodologias, guias, entre otros.

territorios En cuanto a la forma de consulta, se destaca que la

étnicos mayoria opta por acceder a las guias y a la Transmedia. Sin

(indigenas, embargo, solamente un 21% de los encuestados han

comunidades consultado directamente los tomos del IF.

negras,

afrocolombianas,

palenques y

raizales) y

macro

internacional
Porcentaje de Nacional (10 H M Nifias Nifios LGTBIQ+ | Planeado: 92% de las mujeres y/o poblaciéon LGTBIQ+ | -Memorias reuniones para
mujeres 'y  poblacién | macro Planeado 0 1.200 60 0 1.200 encuestada que fortalecen sus capacidades para difundir | socializar el enfoque de
LGTBIQ+ regiones de la | Alcanzado 0 467 0 0 52 las piezas producidas del capitulo de mujeres y LGTBIQ+ | género.
que fortalecen sus Comisién dellF.
capacidades para | que cubren los 32 -Encuesta red de aliados.
difundir departamentos), Alcanzado: 90% de las mujeres y/o poblacion LGTBIQ+
las piezas producidas del incluyendo los encuestadas que fortalecen sus capacidades para difundir
capitulo de mujeres y | territorios las piezas producidas del capitulo de mujeres y LGTBIQ+

LGTBIQ+ del IF.

del IF.
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étnicos Las y los participantes encuestades del proyecto, afirmaron

(indigenas, fortalecer sus capacidades para difundir las piezas

comunidades producidas del capitulo de mujeres y LGTBIQ+ del IF.

negras,

afrocolombianas,

palenques y

raizales) y

macro

internacional
Numero de Nacional (10 H M Nifas Nifios LGTBIQ+ Planeado: 3.000 ciudadanos/as acceden a apuestas | -Informes de las
apuestas artisticas y macro Planeado 1.200 1.800 0 0 0 artisticas y culturales para ambientar y/o difundir el If. actividades realizadas para
culturales que | regiones de la | Alcanzado 1.120 1.680 0 0 0 Alcanzado: la entrega y difusion del IF.
contribuyen Comisién 2.800 ciudadanos/as realizan 13 apuestas artisticas y
con la ambientacién y/o que cubren los 32 culturales para ambientar y/o difundir el IF.
difusion del IF. departamentos), Los ciudadanos y las ciudadanas se involucraron en

incluyendo los actividades artisticas y culturales para difundir y ambientar

territorios el IF como parte de la estrategia para preparar, difundir y

étnicos fomentar la apropiacion territorial del informe y su

(indigenas, Legado.

comunidades

negras,

afrocolombianas,

palenques y

raizales) y

macro

internacional
Numero de Nacional (10 H M Nifias Nifios LGTBIQ+ | Planeado: Al menos 2.000 mujeres y/o poblacién LGTBI | - Listados de asistencia
mujeres y poblacion macro Planeado 0 4.500 150 0 1.200 que participan y/o conocen las apuestas artisticas y | - Informes de gestion
LGTBIQ+ regiones de la | Alcanzado 0 1076 202 0 67 culturales que visibilizan las afectaciones diferenciadas del | - Memorias
que participan y/o Comisién conflicto armado y/o los procesos de resistencia de las | - Sistematizaciéon FV
conocen que cubren los 32 organizaciones de mujeres y poblacién LGTBI
las apuestas artisticas y departamentos),
culturales que visibilizan | incluyendo los Alcanzado: 1.345 mujeres y/o poblacién LGTBIQ+ que
las afectaciones territorios participaron y/o conocen las apuestas artisticas y culturales
diferenciadas del étnicos que visibilizan las afectaciones diferenciadas del conflicto
conflicto (indigenas, armado y/o los procesos de resistencia de las
armado y/o los procesos comunidades organizaciones de mujeres y poblaciéon LGTBIQ+ en las
de resistencia de las negras,

organizaciones de
mujeres

afrocolombianas,

jornadas y actividades del lanzamiento del Informe a nivel
nacional a través del acompafiamiento a las Rutas de la
Verdad, Obras teatrales y conversatorios o acciones
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y poblacion LGTBIQ+ palenques y puntuales que se realizaron en las regiones de Antioquia,

raizales) y Valle del Cauca, Montes de Maria y Magdalena Medio.

macro Las actividades que se desarrollaron en este componente

internacional se realizaron al cierre de la Comision y previamente a la

entrega del IF.

Numero de Nacional (10 H M Nifias Nifios LGTBIQ+ | Planeado: 1.900 ciudadanos/as que participan en los | Informes actos de entrega
ciudadanos/as que macro Planeado 850 850 0 0 0 didlogos publicos para ambientacion del Informe Final. del IF.
participan en los didlogos | regiones de la | Alcanzado 560 840 0 0 0
publicos para Comisién Alcanzado: 1.400 ciudadanos/as que participan en los
ambientacion del Informe | que cubren los 32 didlogos publicos para ambientacion del IF.
Final departamentos),

incluyendo los Durante el mandato de la Comisién de la Verdad y como

territorios acciones apoyadas desde el proyecto, se realizaron

étnicos didlogos con victimas, organizaciones de sociedad civil, y

(indigenas, sectores a favor del trabajo de la Comision de la Verdad

comunidades para ambientar y preparar el momento de la entrega del

negras, Informe a través de la lectura de apartes de los capitulos

afrocolombianas, que progresivamente la Comisidn realizaba su publicacién.

palenques y

raizales) y

macro

internacional
Numero de Nacional (10 H M Nifias Nifios LGTBIQ+ | Planeado: Al menos 1.100 mujeres y personas LGTBIQ+ - Informes que den cuenta
mujeres 'y  personas | macro Planeado 0 800 0 0 300 que participan y cualifican sus capacidades en los de la participacién de las
LGTBIQ+ regiones de la | Alcanzado 0 555 0 0 139 espacios de debate publico y democratico alrededor del mujeres y de la poblacion
que participan y | Comision IF. LGTBIQ+ en espacios
cualifican que cubren los 32 Alcanzado: 694 mujeres y personas LGTBIQ+ que | alrededor del Informe
sus capacidades en los departamentos), participan y cualifican sus capacidades en los espacios de | Final.
espacios de  debate | incluyendo los debate publico y democrético alrededor del IF. - Listados de asistencias de
publico territorios mujeres y poblacion
y democradtico alrededor étnicos Se destaca una participacion de calidad de mujeres en | LGTBIQ+ que participan
del Informe Final. (indigenas, espacios de debate publico y democratico sobre las

comunidades recomendaciones. Se identificaron iniciativas que podrian

negras, ser respaldadas por instituciones y el legislativo a corto y

afrocolombianas, mediano plazo. Estos didlogos, reunieron a mujeres

palenques y ministras, congresistas, representantes del sector publico

raizales) y y empresarias con el objetivo de generar acciones

macro concretas.

internacional
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En las actividades territoriales apoyadas por el Proyecto
para compartir el IF, fue notable la participacién de
mujeres provenientes de distintos ambitos, como la
institucionalidad, el ambito académico vy las
organizaciones civiles.

Producto 1.2

Organizacidn/es responsable/s del Producto: Estrategia de Legado de la Comision implementada

Indicadores de
resultados inmediatos

Areas
Geograficas

Beneficiarios Planeados vs Alcanzados

Meta Planeada vs
Alcanzada
(Explicar las razones de la variacion si aplica)

Medios de Verificacion

Numero de Nacional (10 H M Nifias Nifios | LGTBIQ+ | Planeado: 5 acciones realizadas para la puesta en la Agendas de trabajo
acciones macro Planeado | 5 acciones realizadas marcha del Comité de Seguimiento y Monitoreo. Plan de accién inicial
realizadas para regiones de la | Alcanzado | 9 acciones realizadas para la puesta en la marcha Alcanzado: 9 acciones realizadas para la puesta en la Informes de
la puesta enla marcha del | Comision del CSM. marcha del Comité de Seguimiento y Monitoreo. Actividades del
Comité de Seguimiento y que cubren los 32 Las acciones fueron: Comité
Monitoreo (CSM) departamentos), ) . Informes del érgano
incluyendo  los . Definicion.y p.uesta en marcha de la estrategia de gestion del CMS
territorios de comunicaciones. Consolidaciéon de
étnicos . Acompafiamiento en la contratacion vy memorias por
(indigenas, consolidacion de la secretaria técnica. sectores de los
comunidades . Asistencia técnica para fortalecer a los dialogos estratégicos.
negras, integrantes del CSM.
afrocolombianas, e  Consolidacién de insumos y documentos de
palenques y apoyo a las sesiones de los integrantes del CSM.
raizales) y . Articulaciéon con entidades de gobierno:
macro Ministerio de Justicia, Ministerio de Defensa,
internacional Unidad de Implementacién del Acuerdo de Paz,
Departamento  Nacional de Planeacién,
Procuraduria General de la Nacion, JEP.
. Acompafiamiento en la estrategia de
territorializacion del Comité.
. Acompafiamiento técnico en la elaboracion del
primer informe entregado por el CSM.
. Acompanamiento logistico al CSM en
actividades de colombianos en el exilio.
. Acompaiiamiento técnico en la revision de la
guia de incidencia dirigida a los entes
territoriales para incluir las recomendaciones
en los planes de desarrollo2024-2027.
Nimero de H M Nifias | Nifios | LGTBIQ+
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iniciativas relacionadas Planeado | 10 iniciativas relacionadas con el Legado que Planeado: 10 iniciativas relacionadas con el Legado que Iniciativas
con el Legado que impulsan los socios y aliados a través del trabajo impulsan los socios y aliados a través del trabajo en red. consolidadas para
impulsan los socios y enred Alcanzado: mantener el Legado
aliados a través del Alcanzado | 17 iniciativas relacionadas con el Legado que 17 iniciativas relacionadas con el Legado que impulsan Matriz de socios y
trabajo impulsan los socios y aliados a través del trabajo los socios y aliados a través del trabajo en red. aliados que impulsan
en red en red. Estas son: el Legado.
10 procesos desarrollados por jévenes para impulsar en Planes de trabajo
sus territorios la red de aliados que mantendrd el legado Redes de aliados
de la Comisidn a través de la difusidn y apropiacién del IF. territoriales.
6 redes de aliados territoriales dinamizadas y con sus
comités conformados y activos.
Numero de Nacional (10 H | M | Nifias | Nifios | LGTBIQ+ | Planeado: 3 agendas construidas y/o acciones acordadas Agendas acordadas
agendas construidas y/o macro Planeado | 3 agendas construidas y/o acciones acordadas para | para el Trabajo en Red de Aliados con organizaciones de para el Trabajo en
acciones acordadas para | regiones de |la el Trabajo en Red de Aliados con organizaciones de | mujeresy poblacién LGTBIQ+. Red de Aliados con
el Comisién mujeres y poblacién LGTBIQ+. organizaciones de
Trabajo en Red de Aliados | que cubren los 32 | Alcanzado | 3 agendas construidas y/o acciones acordadas para | Alcanzado: 3 agendas construidas y/o acciones acordadas mujeres y poblacion.
con organizaciones de departamentos), el Trabajo en Red de Aliados con organizaciones de | para el Trabajo en Red de Aliados con organizaciones de Planes de trabajo
mujeres 'y  poblacién | incluyendo los mujeres y poblacion LGTBIQ+. mujeres y poblacion LGTBIQ+. sectores de Justicia y
LGTBI territorios Defensa.
étnicos Estas agendas son:
(indigenas, 1.  Plan de trabajo Mesa de Género,
comunidades 2.  Planes de trabajo sector Justicia y Defensa
negras, sectores institucionales
afrocolombianas, 3. Socializacién capitulos del IF de género y étnico
palenques % por parte de la red interétnica.
raizales) y
macro
internacional
Numero de Nacional (10 H M Nifias Nifios | LGTBIQ+ | Planeado: 4 acciones que facilitan la apropiacion social Estrategia de entrega
acciones que facilitan la macro Planeado | 4 acciones que facilitan la apropiacidn social y/o y/o transferencia de los archivos a la entidad depositaria. de los Archivos.
apropiacion social y /o regiones de la transferencia de los archivos a la entidad Guias, manuales e
transferencia de los Comisién depositaria. Alcanzado: instructivos.
archivos a la entidad que cubrenlos 32 | Alcanzado | 4 acciones que facilitan la apropiacién social y/o 4 acciones que facilitan la apropiacién social y/o Encuestas realizadas
depositaria. departamentos), transferencia de los archivos a la entidad transferencia de los archivos a la entidad depositaria. a participantes del
incluyendo los depositaria. Las acciones son: diplomado.
territorios
étnicos ENTREGA A PERPETUIDAD TRANSMEDIA:
(indigenas, . Actualizacién, cargue vy validacion de los

contenidos al servidor de U. Notre Dame.
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raizales) y
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internacional

afrocolombianas,

y

Elaboracién de guias, manuales e instructivos
para su utilizacion.

Acompafiamiento técnico para la transferencia
y uso de la informacidn.

TRANSFERENCIA FONDO DOCUMENTAL:

Acompafiamiento técnico para la entrega al
AGN.

Fortalecimiento de capacidades al equipo de la
JEP para recibir el Archivo.

Elaboracion de guias para su consulta y
funcionamiento.

Promover procesos sociales de apropiacion:
Disefio metodoldgico del Diplomado dirigido a
Servidores publicos de: AGN, JEP, CNMH, UBPD,
organizaciones de victimas y de DDHH,
estudiantes de pregrado y post grado de
gestion documental.
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2. Impacto en la equidad de género
Las brechas identificadas en términos de género, las cuales el proyect0 contribuyd para reducirlas son:

- Baja participacion y toma de decisiones en espacios de debate publico: La sociedad en su conjunto, pero especialmente las instituciones son
responsables de garantizar y proteger los derechos de las mujeres frente a la toma de decisiones que impacten positivamente a sus comunidades
y territorios, estas correspondientes a sus derechos politico-electorales, econdmicos, sociales o culturales, o sobre su autonomia fisica. La
institucionalidad tiene una deuda histérica con mujeres que han quedado rezagadas del acceso a la toma de decisiones.

Varias de las recomendaciones, pero esencialmente la (Rec. 23) hace énfasis en fortalecer y garantizar la incidencia de mujeres y poblacion LGTBIQ+
en asuntos publicos, lo que incluye dentro de este ejercicio viabilizar procesos para su toma de decisiones en diferentes escenarios tanto
comunitarios como institucionales.

A partir de lo anterior el proyecto impulsé a que un total de 694 mujeres y personas LGTBIQ+ participaran y cualificaran sus capacidades en espacios
de debate publico y democratico sobre el IF de la CEV, lo cual refleja una apertura hacia la diversidad de voces y puntos de vista, contribuyendo a
la construccion de una sociedad mas inclusiva y justa.

- Discriminacion interseccional: Discapacidad, poblacidn étnica, orientacion sexual: Las mujeres en Colombia se han visto afectadas por
situaciones de discriminacion debido al sexo y el género, y entre estas acciones discriminatorias hay grupos que lo viven por otras razones, como
la pertenencia étnica, el color de la piel, la discapacidad, la situacién econdmica o de salud, el estatus migratorio, la orientacidn sexual, la identidad
de género, la etapa del ciclo de vida, su situacion como victimas del conflicto armado, entre otras. La discriminacion que resulta de la presencia
simultanea de dos 0 mas de estas caracteristicas en una misma persona o grupo es abordada desde lo que se conoce como enfoque interseccional.
Las mujeres, nifias y personas LGTBIQ+ se enfrentan a multiples barreras que limitan el ejercicio de sus DDHH, impactando en su autonomia, su
toma de decisiones y su participacidn en la vida econdmica, social, politica y cultural de sus territorios y del pais.

Desde el proyecto se promovieron acciones para el didlogo interétnico acerca de las afectaciones del conflicto y la necesidad de realizar
seguimiento a las recomendaciones del IF, principalmente en los departamentos del Cauca y Chocd. La coordinacidn de acciones conjuntas en el
territorio con organizaciones de la Red Aliada Interétnica se realizé con un especial énfasis en género, diversidades y disidencias sexuales, apoyando
de manera simultanea el capitulo étnico y el capitulo de Mi cuerpo es la verdad de la CEV, destacando el enfoque interseccional del proyecto.

- Invisibilizacién de los impactos desproporcionados del conflicto armado hacia mujeres y poblacion LGTBIQ+: En tiempos de guerra, las mujeres
se han convertido en blancos de la violencia y de opresion. Los actores armados comprendieron rapidamente que controlar los territorios implicaba
controlar a las mujeres, manipulando sus vidas y sus cuerpos. Esto se manifestd de diferentes formas: A partir del uso del cuerpo de las mujeres
como objeto de conflicto y botin de guerra, hasta la explotacion de su fuerza laboral y su papel como mensajeras en el conflicto. La violencia sexual
se convirtioé en una herramienta de control y castigo, una forma de esclavitud y un premio para los hombres que arriesgaban sus vidas en la batalla

Lo anterior ha significado un trabajo arduo para las organizaciones de mujeres y de personas LGTBIQ+, asi como de lideres y lideresas que han
abanderado diferentes iniciativas. Desde el proyecto se llevé a cabo la reproduccion y distribuciéon de material pedagdgico, como cartillas y
dispositivos USB, asi como el acompafiamiento en sesiones de socializacion del capitulo "Mi Cuerpo es la Verdad “a nivel territorial, permitiendo
el acceso a varios testimonios, vivencias y ocurrencias que dan cuenta del impacto desproporcionado del conflicto armado en mujeres y personas
diversas que se ubican en las urbes o en zonas rurales con o sin acceso a internet, democratizando la informacién y el conocimiento del informe
con enfoque de género.

- Explique por qué este proyecto contribuyd a la equidad de género
El proyecto desempefié un papel crucial en la promociéon de la equidad de género al facilitar la participacién de mujeres y personas LGTBIQ+ en
espacios de debate publico, permitiendo asi una representacién mas inclusiva y diversa en la toma de decisiones relacionadas con el IF de la CEV.

Al abordar la discriminacion interseccional, especialmente en contextos de discapacidad, pertenencia étnica y orientacion sexual, se promovieron
acciones para el didlogo interétnico en territorios afectados por el conflicto armado, acciones principalmente desarrolladas en el Cauca y Choco,
destacando la importancia del enfoque interseccional. Ademas, el proyecto contribuyd significativamente a visibilizar los impactos
desproporcionados del conflicto armado en mujeres y personas LGTBIQ+, mediante la reproduccién y distribucién de material pedagdgico vy el
acompafiamiento en sesiones de socializacion del capitulo "Mi Cuerpo es la Verdad", democratizando asi el acceso a informacion crucial y
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promoviendo una mayor conciencia sobre las experiencias diferenciadas de violencia y opresidon que han vivido las mujeres, jévenes, nifias y
personas LGTBIQ+ en los territorios mas afectados por el conflicto. El proyecto ha sido un catalizador clave para promover la equidad de género,
integrando principios interseccionales y fortaleciendo la participacidn y el liderazgo femenino en el proceso de construccion de paz desde el trabajo
colaborativo del Trabajo de Red entre Aliados en los diferentes territorios enmarcados en este proyecto.

2. Seguimiento medio ambiente

Acciones propuestas para la mitigacion de riesgos

Como se implementaron

En el proceso de difusion del Informe Final y en el
posicionamiento de las recomendaciones para la no
repeticion es necesario construir acciones que faciliten la
comprensién de los contenidos y posicionar el tema medio
ambiental en las agendas publicas a nivel nacional y
territorial.

Al respecto, las OSC que realizaron actividades de difusion y apropiacién de los contenidos del IF
realizaban analisis de los capitulos territoriales con énfasis a los impactos a la naturaleza y al medio
ambiente en sus comunidades. Para mayor comprension, algunas comunidades realizaron visitas
a campo para comprender los impactos reales de las afectaciones, asi como preparaban planes
comunitarios para impulsar acciones de reparacién y divulgacién con los demds miembros de su
territorio.

Constituir con los proveedores y litografias un plan de
desecho de residuos y disposicion final de los elementos.

En el proyecto se tomd la decisidn de no realizar impresiones del IF.

Esta decision se tomo teniendo en cuenta la extension tan grande del IF, la poca lectura que las
personas hacian de los tomos, por los altos costos de la reproduccion y porque encontramos que
era menos contaminante y mas apropiado que las personas lo consultaran en la transmedia y a
través de un ejecutable que se disefid y se reprodujo en el proyecto para consultar la transmedia
sin contar con internet.

El poco material que se reprodujo corresponde a cartillas de andlisis de los tomos y se solicitd a los
proveedores que fueran impresas con tintas de baja concentracién y que el papel fuera
biodegradable.

Constituir con los equipos técnicos nacionales y territoriales
de la Comisidn una estrategia de utilizacién de elementos
biodegradables para distribuir los alimentos y solicitar a los
proveedores de los alimentos y de la logistica el
cumplimiento de las normas y definicion de planes gestion
de residuos sélidos para el adecuado manejo desde el punto
de vista ambiental, de acuerdo con sus caracteristicas,
volumen, procedencia, costos, tratamiento, posibilidades de
recuperacién, aprovechamiento, comercializacion vy
disposicion

Para la fase de difusion y entrega del IF se aplico la estrategia de utilizacion de elementos
biodegradables con la que contaba esta entidad.

Los eventos en su totalidad no solo de la fase de difusion como de posicionamiento del Legado se
desarrollaron exigiéndole a los proveedores y a los operadores que todo el material utilizado fuera
biodegradable.

3. Estrategia de sostenibilidad

- Capacidad instalada individual, en la comunidad y en la institucionalidad

Capacidad Individual:

Alrededor de 26.020 mujeres y hombres a través del proyecto se informaron sobre el IF y el legado de la CEV.
- 1.400 ciudadanos participaron en actividades de ambientacion para la entrega del IF donde se les presentd la importancia que tenia el
trabajo realizado por la Comisidn ene | marco del cumplimiento del Acuerdo de Paz asi como la trascendencia que tiene el cumplimiento

de las recomendaciones para la no repeticion.

- 360 ciudadanos participaron en el diplomado para el uso del Fondo Documental de la CEV.

- 2.800 mujeres y hombres asistieron a las actividades culturales y artisticas que se apoyaron con el proyecto para difundir el IF.
- 450 mujeres y hombres participaron en las conversaciones estratégicas para impulsar las recomendaciones.

- 950 mujeres y hombres participaron en actos de reconocimiento en cumplimiento a las recomendaciones.

Se vienen desarrollando métrica o estandar que permita medir la apropiacion del IF y las recomendaciones, pero a nivel cualitativo el proyecto
contribuyd a que hombres y mujeres conocieran y se relacionaran con el legado de la CEV impulsando nuevas narrativas en construccion de pazy
aportando a mantener la estrategia de sostenibilidad del legado que se fundamenta en lograr transformaciones culturales y sociales que propicien
la convivencia y la no repeticion lo cual se logra con pequefias acciones que generan los cambios.

Capacidad Comunitaria:
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- Fortalecimiento de OSC para difundir y apropiar el IF e incidencia en los planes de desarrollo 2024: La gestion desde el proyecto para llevar a
cabo didlogos publicos facilito la participacidn ciudadana y la importancia de transferir herramientas para la discusién y comprension del Informe.
La Red de Aliados se fortalecio con la participacion de 61 organizaciones en la apropiacion de herramientas y metodologias para difundir el legado
de la CEV, especialmente de OSC de mujeres y poblacién LGTBIQ+ que fortalecieron sus equipos con estudio y analisis para socializar el capitulo
“Mi cuerpo dice la Verdad” y consolidar todas las recomendaciones no solo del capitulo de hallazgos sino las que se encuentran en los demas
tomos. Lo anterior destaca la orientacidn estratégica del proyecto para propiciar acciones que ayuden a que las mujeres puedan vivir en entornos
pacificos, a su empoderamiento y a la no repeticién.

Capacidad Institucional:

- Puesta en marcha y consolidacion del equipo técnico del CSM: El proyecto fortalecio en sus inicios a esta instancia dado que le brindo asistencia
técnica y operativa para realizar las actividades del Pleno de sus integrantes, contrato el equipo técnico como la coordinacién de la secretaria
técnica, asesores tematicos y apoyos administrativos. Adicionalmente, apoyd la definicion de la estrategia de comunicaciones y gestiond y
acompanio al CSM en jornadas de trabajo e incidencia con el Ministerio de Defensa y Ministerio de Justicia y articulacién con la UIAP, Congreso de
la Republica y relacionamiento con la Red de Aliados del legado de la CEV.

A nivel misional, el proyecto contribuyo a la capacidad con la que cuenta el CSM en la formulacion de los Planes de Desarrollo dado con la
elaboracidn de la “Guia de Incidencia dirigida a los gobiernos locales para la formulacién de los planes” y la facilitacion de didlogos con actores
estratégicos y sectores indiferentes para impulsar la implementacién de las recomendaciones y generar espacios para poner las recomendaciones
en las agendas publicas de los ministerios y entidades de gobierno.

- Fortalecimiento al AGN en la transferencia y puesta a disposicion de la ciudadania del Fondo Documental de la CEV: Desde el proyecto se
materializé la entrega fisica que realizé la JEP de los archivos al AGN y se elaboraron y transfirieron los manuales y material para la consulta y
conservacion de este.

- Acompaiiamiento al cumplimiento de las recomendaciones de la CEV al sector justicia y defensa: Estos dos sectores han trabajado
articuladamente para avanzar en las recomendaciones con las agencias implementadoras del proyecto (ONU DDHH y PNUD):

Para el caso del Ministerio de Justicia se fortalecieron las capacidades para desarrollar procesos de Reconocimiento a nivel técnico y de gestion en
lo relacionado con las victimas de la justicia. Adicionalmente, se realizd el analisis y se entregaron insumos para elaborar la modificacion de la
eleccion del Fiscal General de la Nacion atendiendo a la recomendacién sobre la independencia, imparcialidad y las reformas institucionales al
respecto y presentar un plan de accidn para implementar la recomendacidn a partir del objetivo de la CEV frente a la necesidad de modificar la
jurisdiccion penal militar y el fuero militar, asi como también observar el analisis de viabilidad juridica y politica de esta.

Para el caso del Ministerio de Defensa, el proyecto contribuyo con insumos y la propuesta metodoldgica para socializar las recomendaciones de la
CEV entre algunos miembros de las fuerzas militares y de la policia (819) asistentes en espacios de analisis y conversacion y el acompafiamiento
en la gestidn a los reconocimientos regionales de victimas y falsos positivos.

Proyectos, programas o politicas a las que quedaron aunados los resultados del proyecto:

Desde el proyecto se realizé acompafiamiento técnico al CSM en su labor de incidencia en el Congreso de la Republica para que el compromiso del
Gobierno Nacional de cumplir las recomendaciones de la CEV quedara de manera explicita en el Plan de Desarrollo. Si bien se hundimiento del
articulo 8, en el Plan se establecié que el Gobierno trabajara en una estrategia para la implementacién progresiva de las recomendaciones de la
Comision de la Verdad (CEV), comenzando por la identificacion de los roles de las entidades, asi como el mecanismo de formulacién y seguimiento
a las acciones que permitan acoger este compromiso desde el Gobierno Nacional.

5.1 Lecciones aprendidas

éCudl es la leccion? ¢éComo se realizo la actividad o el proceso que llevd a la leccion?
Baja apropiacion del IF de la CEV. El proceso de socializacion del IF fue fundamental para la apropiacion. Para lograr el resultado, la
actividad que se desarrolld para tener un alcance y convocar a mas personas que conocieran el Informe
fue realizar alianzas entre las organizaciones y GV+.
No se conocia la dimensién en tomos y en | Alaentregadel IF, las OSC ya habian entregado sus propuestas y los cronogramas estaban establecidos.
informacién del Informe Final de la CEV ni los retos | Al conocer el IF las OSC y el equipo del Proyecto debieron ampliar el plazo de implementacién y dedicar
que implicaba consultar la transmedia. El proyecto | esfuerzos para acotar los contenidos que iban a ser trabajados a tomos especificos y a contenidos
consideraba inicialmente que las OSC | puntualesy realizar extensas jornadas de estudio y priorizacion para contribuir a la pedagogia realizando
implementarian sus iniciativas en menos tiempo. énfasis en temas territoriales.
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el mantener el contacto con los equipos que
integraban la Comision ha sido fundamental para
continuar articulando actividades de clave a la
contribucién del posicionamiento del Legado.

Fue necesario continuar trabajando con integrantes
de la CEV como Ex- comisionados y equipo técnico
para consolidar los procesos, especialmente en
temas de difusién del IF, la entrega de archivos y el
inicio de las actividades de seguimiento del CSM.

En las actividades desarrolladas después del cierre de la CEV, fue fundamental que el Proyecto convocara
a los equipos que integraban la CEV, dado que los productos como los archivos y la transmedia estaban
a cargo de exfuncionarios y su participacién en las transferencias fue fundamental.

Contar con estos equipos en procesos como la Red de Aliados y en los didlogos publicos e institucionales
para impulsar las recomendaciones para el reconocimiento de los procesos y legitimar el proceso que
iniciaria el CSM.

Fue fundamental propiciar el intercambio entre las
OSC de herramientas y metodologias para
fortalecer su trabajo territorial para sostener el
legado de la CEV y contribuir a la socializacion de las
recomendaciones.

Realizar encuentros regionales de las redes y el encuentro nacional permitié que entre ellas
compartieran herramientas y metodologias para realizar las actividades de apropiacién del Legado. Lo
anterior permitié reconocer como los procesos colaborativos les permite, ademas impulsar jornadas de
pedagogicas como foros, escuelas de formacion, campafias comunicativas, apropiar acciones para
realizar incidencia en politicas publicas y promover proyectos locales en sus comunidades.

Lograr posicionar los contenidos del IF con enfoque
étnico y de género fue un reto entre las OSC,
especialmente aquellas que no trabajan de manera
regular estos temas.

Trabajar con OSC que han priorizado un enfoque interseccional, especialmente étnico, género y
poblacién LGTBIQ+ permitid lograr la socializaciéon de este capitulo “Mi cuerpo dice la Verdad”,
enfatizando el protagonismo de las victimas en estos procesos y genero alianzas con instancias como la
Comisidn interétnica que mantiene su compromiso para continuar trabajando en el fortalecimiento de
los procesos y contribuye a la sostenibilidad del proceso.

Las conversaciones estratégicas con actores clave para implementar las recomendaciones han estado
marcadas por la amplia voz y capacidad de decision otorgada a las mujeres en dichos espacios.

La red entre aliados ha sido un pilar fundamental, generando espacios a nivel departamental que se
fundamentan en el reconocimiento de la diversidad, con un enfoque interseccional basado en los
derechos humanos, el género y la diversidad. Estos espacios no solo reconocen, sino que también nutren
y empoderan la participacion y liderazgo femenino, asi como de las disidencias sexuales y de género.

El proyecto tenia contemplado realizar didlogos
publicos con sectores institucionales para impulsar
acciones que contribuyan al cumplimiento de las
recomendaciones, pero se identificé que hay temas
que conciernen a actores indiferentes a la
propuesta que entrego la CEV frente a los cambios
que hay que propiciar.

Las conversaciones en torno a la incidencia en las recomendaciones se posicionaron y han tenido
impacto en sectores como el de justicia y defensa debido a que se invitaron a participar a actores
indiferentes como empresarios, fuerza publica, congresistas con posturas radicales para obstaculizar el
cumplimiento del Acuerdo de Paz y lideres de opinién adversos.

Lo anterior permitié conocer posturas diferentes y orientar al CSM en disefiar acciones de incidencia
que convoquen a aquellos no convencidos en la construccion de escenarios de paz y reconciliacion.

5.2 Conocimiento estratégico

Preguntas formuladas al inicio del proyecto

Respuestas

¢Qué funciona para abordar esta
problematica?

La difusion del IF a través herramientas que sean de faciles consultas: folletos, periddicos
(separatas), podcast, radio, television, etc.

Socializacién de las herramientas pedagdgicas elaboradas por quienes integran la red aliada
(especialmente frente a recomendaciones)

¢Qué otros esfuerzos hacen falta?

Consolidar el CSM y articular su trabajo a nivel estratégico con la institucionalidad y la Red de
Aliados.

Fomentar procesos pedagogicos para que las comunidades se sientan identificadas en el IF y las
recomendaciones.

Insistir en la agenda publica que se incluyan temas estructurales como la desigualdad, la exclusion, el
racismo y promover agendas territoriales que tengan en cuenta las recomendaciones del IF.

Seguir fortaleciendo el TRA a través de incentivar canales de comunicacion estratégicos.

Continuar avanzando en el fortalecimiento de capacidades para la implementacion de las
recomendaciones con diversos actores.

¢Qué otros actores hace falta por incluir?

Medios de comunicacion para socializar el Informe de manera masiva.
Realizacion de didlogos improbables sobre factores de persistencia del conflicto y la importancia de
las recomendaciones para resolverlos.

3.1 Historias de vida

A continuacion, se relacionan los enlaces donde se pueden consultar las historias de vida producidas en el marco del Proyecto:
e  https://pnudcolombia.exposure.co/mayerly-de-lider-campesina-a-protagonista-de-una-serie-web
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e  https://pnudcolombia.exposure.co/gustavo-sierra-el-presidente-mas-joven-de-carmen-del-darien-choco

e  https://pnudcolombia.exposure.co/el-hip-hop-es-una-herramienta-que-ayuda-a-entender-el-conflicto-en-colombia

Anexo 1. Traspaso de recursos a Organizaciones de Sociedad Civil

econémica ppal

marca)

Tipo de Organizacion
Nombre del Proyecto Implementador/es Nombre de la Organizacion (étnica, productiva, Monto trasferido
mueres, etc.) total (USD
Red de Aliados PNUD Fundacién Mujeres con Valor Mujeres 57.653
Convocatoria Jévenes para la difusion Campesinos/Jévenes
del Informe Final PNUD Corporacién ART-QUIMIA 5.364
Convocatoria Jovenes para la difusion Jovenes
del Informe Final PNUD Fundacidn para la Reconciliacién 5.364
Convocatoria Jévenes para la difusion Etnica
del Informe Final PNUD Comunidad Nueva Esperanza 5.364
Convocatoria Jovenes para la difusion Jovenes
del Informe Final PNUD Fundacién Colorama Colectivo 5.364
Convocatoria Jévenes para la difusion Fundacién Grupo Amigos de la Nifios, Nifias y Jovenes
del Informe Final PNUD Biblioteca 5.364
Convocatoria Jovenes para la difusion Corporacion para el Desarrollo de Jovenes/Medio Ambiente
del Informe Final PNUD Oriente "Compromiso" 5.364
Convocatoria Jévenes para la difusion Asociacion Semillas de Esperanza Jévenes
del Informe Final PNUD Berrugas 5.364
Convocatoria Jovenes para la difusion Derechos Humanos
del Informe Final PNUD Corporacién Entretejer San Carlos 5.364
Ambientacién y entrega del Informe Derechos Humanos
Final PNUD Fundacién Redprodepaz 470.982
Convocatoria Jovenes para la difusion Mujeres
del Informe Final PNUD Corporacién Mujeres Fresia 5.364
Anexo 2. Actualizacion productiva (diligencie sélo si su proyecto tiene enfoque en produccién)
Industria /
Sector N° de Nivel de agregacion de valor Promedio
Entidad actividad/ Municipio | asociados (producto sin transformar | ingresos x ventas Contacto
fortalecida Actividad Departamento /producto transformado / al mes (Nombre/teléfono/correo

electrdnico)
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